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ROTEIRO OPERACIONAL - CDC SERVIDOR PUBLICO

SERVIDOR FEDERAL CIVIL - SIAPE Entidade: 164

Controle: 1-0000

RESUMO

Este material demonstra o procedimento adotado para
tratamento das propostas de contratacdo de crédito consignado

dos servidores publicos ativos do SIAPE - C6d.164.
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1 OBJETIVO
Detalhar o procedimento adotado no tratamento das propostas de contratacdo de Crédito Consignado dos

servidores publicos ativos do Governo Federal.

2 PUBLICO-ALVO
Unidade Contratagdo SP

Correspondente no Pais ITAU Consignado
3 RESPONSABILIDADES

Unidade Contratacdo SP: Atualizar os Roteiros Operacionais e material de apoio.

Correspondente no Pais ITAU Consignado: Utilizar o material de apoio para contratacio de novas propostas.

4 DESCRICAO DO PROCESSO:

" Inicio
%?‘*\%ﬁ* W8 - O
- ___! =
Cliente procura CORBAN preenche a A propostaé A proposta é enviada anéﬁ::s:;r:z f:;::_c, o Operagao
correspondente  proposta no IB recebidanaPN 30 Metabusca do cli averbada
bancario CONSIG o cliente

5 CATEGORIAS E CARGOS PERMITIDOS

Ativo Permanente
Aposentado

Cedido

Redistribuido

Ativo Perm. Lei 8879/94
Reforma CBM/PM
Reserva CBM/PM
Cedido Sus/Lei 8270
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6 CATEGORIAS E CARGOS NAO PERMITIDOS

CLT - Celetistas
Comissionados
Contratado Temporario
Excedente a Lotacéo
Anistiado ADCT CF
Anistiado Publico L10559
Anistiado Privado L10559
Req.de Outros Orgéos
Requisitado

Sem Vinculo

Emprego Publico

7 DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA FORMALIZACAO DA PROPOSTA

Operacdes Novas

e Cédula de Crédito Bancério (CCB) — Limite de Crédito para Empréstimo com Desconto em Folha de Pagamento
— modelo 200.053-6 vigéncia 2015/2016 em 01 (uma) via, novo modelo, vigente a partir do dia 01.12.2015,
devidamente preenchida e assinada;

e Proposta de Abertura de Limite de Crédito com Desconto em Folha de Pagamento — modelo 200.053-6 vigéncia
2015/2016 em 01 (uma) via, novo modelo, vigente a partir do dia 01.12.15, devidamente preenchida e assinada;

e Documento de identificacdo pessoal;

e Ficha Cadastral / Autorizacdo para Desconto em Folha (ADF) — Pessoa Natural — modelo vigéncia 2015/2016 em

01 (uma) via, devidamente preenchida e assinada.

Refinanciamento

e Cédula de Crédito Bancario (CCB) — Limite de Crédito para Empréstimo com Desconto em Folha de
Pagamento — modelo 200.053-6 vigéncia 2015/2016 em 01 (uma) via, novo modelo, vigente a partir do dia
01.12.2015, devidamente preenchida e assinada;

e Proposta de Abertura de Limite de Crédito com Desconto em Folha de Pagamento — modelo 200.053-6
vigéncia 2015/2016 em 01 (uma) via, novo modelo, vigente a partir do dia 01.12.15, devidamente preenchida e
assinada;

e Documento de identificagcdo pessoal

e Ficha Cadastral / Autorizacédo para Desconto em Folha (ADF) — Pessoa Natural — modelo 200.053-2 vigéncia
2015/2016 em 01 (uma) via, devidamente preenchida e assinada.




Guia

Portabilidade

e Cédulade Crédito Bancério (CCB) — Limite de Crédito para Empréstimo com Desconto em Folha de

Pagamento — modelo 200.053-6 vigéncia 2015/2016 em 02 (duas) vias, novo modelo, vigente a partir do dia
01/12/2015, devidamente preenchida e assinada;

e Proposta de Abertura de Limite de Cédula de Crédito com Desconto em Folha de Pagamento — modelo
200.053-6 vigéncia 2015/2016 em 02 (duas) vias, novo modelo, vigente a partir do dia 01/12/2015, devidamente
preenchida e assinada;

e Documento de identificagdo pessoal;

e Ficha Cadastral / Autorizagéo para Desconto em Folha (ADF) — Pessoa Natural — modelo 200.053-2 vigéncia
2015/2016 em 01 (uma) via, devidamente preenchida e assinada.

Observacfes: Para os trés casos (Novas Operagbes, Refinanciamento e Portabilidade), o comprovante de
residéncia (emitido até 60 dias) pode substituir a ficha cadastral e para os casos de convénio com averbacdo manual,
€ necessario Ficha Cadastral assinada e carimbada pelo averbador responsavel pelo convénio ou carta de margem

expedida pelo 6rgéo.

8 INFORMAGOES SOBRE MARGEM MARGEM CONSIGNAVEL

Para empréstimo pessoal tem como limite 30% (trinta por cento) da renda liquida mensal, conforme disp&e

a legislacéo vigente.

Para qualquer tipo de operacéo deixar margem de seguranca de R$ 1,00. Ndo é permitida operagcdo com

margem negativa.

Para operacdes de refinanciamento: A margem podera estar zerada (0,00), limitado ao valor ja contratado.

N&o é permitido agregac@o de margem nem positivagdo para ajustar a pmt.

9 GERAR CODIGO DE AUTORIZACAO DE CONSIGNACAO

O servidor/pensionista deverd acessar o site (https://servidor.sigepe.planejamento.gov.br) e em seguida
pela rota: Sigepe Servidor e Pensionista > Consignagdes > Clicar em “gerar autorizagdo de consignataria® >
Selecionar o tipo de consignacao “30% (Demais)” e escolher o Banco Itau Consignado e em seguida clicar em

“prosseguir”.

O sistema enviard um codigo para confirmar a autorizacdo no e-mail cadastrado do cliente e ele devera
digitar esse codigo no campo “Codigo de Validagao”, clicar em “gerar autorizagdo” e confirmar a autorizagéo para

finalizar o processo.

Esta autorizacdo passa a ser por matricula e ndo mais por CPF, tendo validade de 30 dias corridos. Isso
permitird ao Banco Itat Consignado consultar a margem consignavel e averbar as operac¢des contratadas pelo cliente

apenas durante este periodo.



https://servidor.sigepe.planejamento.gov.br/
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NOTAS

. Para operacgdes novas e refinanciamentos ndo é necessario solicitar ao servidor e/ou transmitir o codigo

gerado ao banco. No momento que o cliente autorizar o Banco Itall Consignado isto garante a consulta de

margem e/ou averbacao de novas operagdes e/ou refinanciamentos.

. Caso sua operacgao retorne no IBconsig com a mensagem “Senha do funcionario expirada ou bloqueada”

orientar o cliente a gerar nova autorizagdo. O mesmo procedimento sera necessario para consulta de margem.

e O Banco aguardara até 4 (quatro) dias Uteis para que o cliente gere a autorizagdo. Apos este prazo a
operacao sera cancelada.

. Para esse convénio ndo € necessario consultar a margem de seguranca.

10 CONSULTA MARGEM CONSIGNAVEL — PORTAL DE NEGOCIOS - VIA METABUSCA

A consulta de margem do servidor deve ser realizada pelo METABUSCA, por meio do Portal de Negécios

Itat Consignado, opcdo METABUSCA. Utilize o mesmo usuario e senha do Portal de Negdcios Itall Consignado.

Para consulta é necessario CPF e MATRICULA do servidor.

o CONIGURCIES  FALECONDSED  FALA CLIENTE [ =
Portal
N £. o7 . e e
LnJ Negocios Consig
Home Qdastro de Solicitagies
Metaburca Entidades & Evantos w Quantidade de sclictacdes para inclusdo: 1
I Noemativos 155 - Governo do Estado de Sio Paulo (3545) [
Yo s Pk 156 - PM - Policia Mitar do Estaco de SHo Paulo (4193) linas Gerais (2049)  * || 145 Consutar Margem
188 .- SEFAZ - Gabinete do Governador -5P (4158)  janug) !
Mensagens 157 « SPPAEV = Sao Paul Previdencia (4194) N
Noticias

IMPORTANTE:

Caso o master ainda ndo possua acesso ao Portal Negdcios Consig, envie e-mail para caixa
parametrizacao_ic@correio.itau.com.br com assunto “Liberagdo Acesso Portal Negécios Consig/Metabusca”. Informe no e-
mail o nome do usuario master e a loja a qual pertence.

Se 0 acesso ao Portal Itau Consignado estiver regularizado mas o acesso ao Metabusca nao, entre em contato com o Service
Desk, pelo telefone 0800 720 8080.



mailto:parametrizacao_ic@correio.itau.com.br
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11 INCLUSAO DOS DESCONTOS

A partir do momento que a operagéo migra para Plataforma de Negdécios, o METABUSCA procede conforme abaixo:
. OPERACOES NOVAS - Entra no processo de averbacdo depois de algumas consisténcias impeditivas
estiverem liberadas.
. OPERACOES DE REFINANCIAMENTOS Apenas Contratos adimplentes — S6 entra no processo de

averbacao depois que todas as consisténcias estiverem liberadas.

12 CALCULO DE MARGEM

E vedada a incidéncia de consignacdes quando a soma dos descontos e das consignagdes alcangar ou
exceder o limite de setenta por cento da base de incidéncia do consignado.

Neste caso, ja existe comprometimento financeiro do servidor/pensionista e a operacao sera excluida, nao
cabendo nenhum tipo de excecéo.

O campo constante no contracheque “BRUTO” para efeito do calculo de 70% (setenta por cento), nédo é
considerado na sua totalidade, por contemplar neste campo também alguns rendimentos que ndo sdo considerados
proventos e sim beneficios. Sao alguns exemplos: Per Capita Saude Suplementar e Auxilio Alimentacéo etc. O

calculo de margem devera ser realizado através da calculadora, ja disponibilizado para o Corban.

Calcvulo de Margem - SIAPE

Data de Competéncia do i—
nascimento: confracheque: |

Idade:

MARGEM DISPONIVEL . Limpar
PARA CONTRATACAO: Favor preencher data de nascimente -

Verbas fora da margem?

Cadastre
"ETAPA
ALIMENTACAD"
no campo das
verbas fora da

margem apenas
e a idade for
superior a 43
anos!

L T 0 0 L
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13 SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E APOSENTADOS QUE NAO POSSUEM VERBAS COM PRAZO
LIMITADO

Devera consultar a margem no Metabusca e o limite da prestacdo deveri corresponder ao valor

apresentado no acompanhamento da consulta, descontada a margem de seguranga no valor de R$1,00 (um real).

14 SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E APOSENTADOS QUE POSSUEM VERBAS VARIAVEIS

Existem alguns rendimentos que nado fazem parte da base de calculo da margem e essas verbas podem
aparecer com ou sem prazo. No exemplo abaixo o servidor recebe DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP (sem
prazo), porém a folha ndo faz nenhum tipo de separag¢éo dos rendimentos, motivo pelo qual é necessério realizar o

calculo manualmente.

15 VERBAS VARIAVEIS / TEMPORARIAS

Proposta ser& excluida porque o servidor ndo possui margem suficiente para contratacdo de operacao nova.

NOTAS

A. Devera “expurgar” as verbas temporarias, eventuais e ndo fixas do célculo da margem. Esses
rendimentos séo recebidos pelo servidor/pensionista, mas nada impede que ao longo dos meses
sejam excluidos da base de rendimentos, comprometendo a margem consignavel e por
consequéncia o desconto da operagéo contratada;

B. A verba “Etapa alimentacdo” sera considerada como fixa para os servidores que no ato da
contratacdo estejam na faixa etaria até 43 anos conforme consta no item 23 RELACAO DAS
VERBAS VARIAVEIS/TEMPORARIAS

Alguns exemplos de verbas variaveis/temporarias:

. Cargo de direcéo;

Etapa alimentagdo de acordo com a faixa etéaria

Grat. para representacdo gabinete;

Grat. Serv. Extr. Censo Temporario;

. Opcéo DAS — pessoal permanente;

Sentenca néo transitada em julgado — que vem sem prazo;

Servi¢o Voluntério;




16 RESERVA DE MARGEM

N&o se aplica.

17 DIGITACAO DE DADOS DA PROPOSTA

Ao digitar proposta no IBConsig, certifique-se que os dados digitados estejam de acordo com o contracheque do
cliente, pois os mesmos seréo validados.
Documentos obrigatérios:

o Contracheque original, contracheque disponibilizado através do SIGEPE, emitido nos ultimos 60 dias.
Observacdo: Caso a documentagdo exigida ndo seja anexada no momento da digitacdo, ndo seréa possivel finalizar a

operacéo.

18 FLUXO DE CONSIGNAGCAO
Importante

o Data Corte: A data de corte corresponde ao dia do fechamento do processamento das informacdes
estabelecidas no cronograma definido pelo Ministério do Planejamento.

. Periodo de Consignacédo: Dia 10 (dez) de cada més para o mesmo més. Mensalmente sera publicado
um Comunicado informando o prazo para tratamento das consisténcias de responsabilidade dos Corbans;

o Data repasse: 5° dia util.

19 REFINANCIAMENTO APENAS DE CONTRATOS ADIMPLENTES

Sera permitida a realizac@o de refinanciamentos, quando a margem estiver “zero” ndo havendo necessidade
de cadastrar a excec¢do via Chat;
N&o € permitido positivar a margem negativa em operac¢des de refinanciamento;

N&o é permitido agregar margem.

20 INFORMAGCOES ADICIONAIS

As liberagdes deverdo ser feitas preferencialmente através de TED/DOC, na Conta Salario ou Conta da mesma
titularidade do respectivo cliente aberta no minimo com 6 meses de antecedéncia a entrada da operacéo.

A quantidade de contratos sera limitada a 9 operacdes por matricula e de acordo com a disponibilidade da
margem consignavel do servidor/pensionista.

Minimo para realizagdo de operac¢des R$ 500,00 (Quinhentos Reais), porém apenas para 12 concessao.
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Deverd anexar ao IBConsig, o contracheque atualizado no momento da digitacdo da proposta,

independentemente do tipo de operagdo (maximo de 60 dias). Caso ndo esteja anexado a proposta sera
excluida.

e Lei8113de 11/11/1990
e Decreto n® 8690 de 11/03/2016

e Portaria 110 de 13/04/2016

21 PARAMETROS DE IDADE, CREDITO E PRAZO

De 21 a 69 anos Até R$ 150.000,00 96 parcelas
Ao menos 11%
Até 9 das parcelas De 70 a 74 anos Até R$ 80.000,00 72 parcelas
itad
quitadas 75 anos Até R$50.000,00| 60 parcelas

22 MODELOS DE CONTRACHEQUE ACEITOS NA CONTRATACAO

Servidores — contracheque da internet
COMPROVANTE DE RENDIMENTOS - FOLHA NORMAL
INSTITUTO FEDERAL Do RIO GRANDE DO NORTE
S0 A . JURIDIC: SITUA (] UF
RE N JEST DLACCANG RN

NOME DO SERVIDOR MAT. SIAPE IDENT. UNICA

7 P05|g0|—:s
[CARGOEMPREGD

TASSE FUNGAD
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 301 S
[DEP.SF. [DEP. IR [ATS (%) [CPF O JAGENCIA |CONTA CORRENTE MESIANG PAGAMENTO
00 01 oo ABRIL 2016
L

[FONDAMENTO LEGAL

T 1 CAD PRAZO
RENDIMENTOS NCIMENTO BASICO
AUXILIO-ALIMENTACAQ
ISTEMNCIA PRE-ESCOLAR
[PER CAPITA - SAUDE SUPLEMENTAR
T - RETRIB.POR TITULASO RSC
DESCONTOS  [ASETFRN - MENSALIDADE
BMG - EMPRESTIMO ES
[Emprest Beo Oficial - BCO BRASIL 067
TA PARTE PRE-ESCOLAR
[CONT. PLANO SEGURIDADE SOCIAL
IMPOSTO DE RENDA RETIDO FONTE
Dsomtmcheqwsnaoser.'lomalsenvmdosm(:onem
Visualize no site servic rvidor. .gov.br
BASE CALCULO DO TETO DEPOSITO FGTS BRUTO DESCONTO
BASE CALCULODO IR MARGEM CONSIGNAVEL 30% MARGEM COMNSIGNAVEL T0% LIQUIDO
Autenticagdo N° 841A.5151.75D8.5ACC 1AB5.78D2
Eslemhmghmmaupobsmm doawdoma PoﬂuﬂSRWN‘ 1.825, de 19092007, tendo #é piblica em lodo termitdno nacional. Vale como
onginal. Para conferr a DCOLSIC SO0 ador ) gov.be servigo AutenticagBio de Documentos.
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Pensionistas — Contracheque da Internet

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS DE BEMEFICIARIO DE PENSAO - FOLHA NORMAL
MINISTERIO DA FAZENDA
SIGLA DA UPAG UF UNIDADE DE LOCALIZAGAD UF
SAMFRS R SAMFR R
NOME DO BENEFICIARIO DE PENSAC MATRICULA SIAPE
8 POSICOES
CPF BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE MES PAGAMENTO
ABRIL 2016
DEF. IR NATUREZA DA PENSAO INICIO DA PENSAO TERMING DA PENSAC | DISTRIBUIGAD DE COTAS
00 TEMPORARIA 30 JAN 1962 i PENSAC CIVIL: _ 1/2 __ PENSAOD COMPLEMENTAR: 172
% DE REMUNERAGAD: AMPARO LEGAL
100% LEI 3373/58 COMBINADA COM 6782180
NOME DO INSTITUIDOR MATRICULA SIAPE
7 POSICOES
CARGO DO INSTITUIDOR FUNGAD DO INSTITUIDOR QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DO INSTITUIDOR
AUDITOR-FISCAL DA RECEITA FEDERAL BRASIL e TEMPORARIA: ™ WITALICIA: ™
PARAMETROS PARA PAGAMENTO DE APOSENTADORIA
FUNDAMENTO LEGAL | GRUPO CARGO CLASSE REF/PADMNIV
TIPO DISCRIMINAGAO PRAZO VALOR RS
= DADOS FINANCEIROS DO INSTITUIDOR ™
RENDIMENTOS | SUBSIDIO AT 20.079,85
VALOR LIGUIDO DO INSTITUIDOR 20.079,85
** DADOS FINANCEIROS DO PENSIONISTA - FOLHA NORMAL **
RENDIMENTOS | PENSAQ CIVIL 10.039,92
PENSAO COMPLEMENTAR - CIVIL 10.029,92
DESCONTOS | SINDIFISCO NAGIONAL-MENSALIDAD 153,28
BASE CALGULO PARA PENSAC COM TETO VALOR BASE DA PENSAO PARA IR BRUTO DESCONTO
BASE CALCULO PARA PENSAD SEM TETO MARGEM CONSIGNAVEL 30% MARGEM CONSIGNAVEL T0% Uauioo
Autenticacio N°- D52F 2F67 D919 AF93 8DBBE. 1504

Pensionistas - Original

COMPROVANTE DE RENDINENTOS DO BENEFICIARIO DE PENSAO
MINISTERIO DA SAUDE

UPAG/PB

| P | PENSTON SPAS /o P8

AOME 00 SENES CIARO TN PENEED | MATRESLA BARg

R

ol
WITALTETR® |20 60T %008 | “F3SWVE0¥00 0o S HRT /BT coun. 00/00

opa s [unoo AsbNo A lco"-

OB Y | TEY 8 11271900 - EC 41/2003 - LEI 10 887/2004
NOME 00 B T TR0 PCCESS0 IuAnkuA;un

. [P ..,

CASOO DO _WETITUOOS
TECNICO DE LABCRATORIO
PARAMITROS PARA PAGAMENTO DF APOIINTASORA

e s s stasssessesessnssnisnsesnsnss sos |00 [O= PN
T#0 | DSCAINMAGAD TRAZD | VA.OR
R |PENSAO CIVIL 4 203 .47
D |Emprest Bco Oficial - BCO BRAS 04s 303 .8!
Co-Partic Autogaestao - GEAP 001 70 .68
PSaAde Autcgestdo - GEAP ; 475,88
IMPOSTC CE RENDA APO/PENSIONIS 368 .41

BASE Of SACWO 09 TITO SLPO3TO raTE VALOR BT ALCA DESSTO

0900004 200,47 #nensrrrrrssns] ssvnnng 203 47 | Seerenneppn, 75

BASE O 2MOU0 DO 1A MARSEM CONS CNAVEL 0%

$800000ssdannn| wnnnrrrrans, 23

MAASIM COMTTAAVE. oW

sesess3 008,42

VTG0 :
*IeRue3 408,72

11
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Digitacdo da Matricula do Instituidor

COMPROVANTE DE RENDIMENTOS DE BENEFICIARIO DE PENSAO - FOLHA NORMAL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES

SIGLA DA UPAG UF UNIDADE DE LOCALIZACAO ur
COGEP DF COGEP DF
NOME DO BENEFICIARIO DE PENSAQ MATRICULA SIAPE
8 POSICOES
CPF BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE MES PAGAMENTO
FEV 2016
DEP. IR NATUREZA DA PENSAQ | INICIO DA PENSAO TERMIND DA PENSAQ DISTRIBUICAO DE COTAS B
00 VITALICIA 17 FEV 2009 ikl PENSAQ CIVIL:  1/2 PENSAQ COMPLEMENTAR: *****
% DE REMUNERACAD AMPARO LEGAL
100 %
NOME DO INSTITUIDOR MATRICULA SIAPE
7 POSICOES - Desprazar um zero 3 esquerda
CARGO DO INSTITUIDOR FUNCAO QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS DO INSTITUIDOR
DESENHISTA b TEMPORARIA: ** VITALICIA: **
PARAMETROS PARA PAGAMENTO DE APOSENTADORIA
FUNDAMENTO LEGAL REF/PADINIV

P o an

GRUPO | CARGO |CLASSE

23 RELACAO DAS VERBAS VARIAVEIS / TEMPORARIAS
RENDIMENTOS EVENTUAIS QUE IMPACTAM NA MARGEM DE 30%

RELACAO DAS VERBAS VARIAVEIS/ ATRASOS - CDT
ATRASOS - CDT - CUSTEIO

ABONO DE PERMANENCIA EC 41/03
AUXILIO FARDAMENTO
ATRASOS - EST

BOLSA ESTUDO (SNPA/SIBRAT)-CLT
CARGO COMISS. TECNICO - L9986
CARGO COMISS.ASSESSORIA-L9986
CARGO COMISS.ASSISTENCIA-L9986
CARGO COMISS.DE DIRECAO-L9986
CARGO COMISS.GEREN.EXEC.-L9986
CARGO COMISSIONADO - APO
CARGO COMISSIONADO TEMPORARIO
CARGO DE CONFIANCA ITEM 4.5 PC
CARGO DE DIRECAO - CD
CARGO DE DIRECAO - CD/APOSENT
CARGO DE DIRECAO - EST04
CARGO EM COMISSAO - CC
COMPENSACAO ORGANICA
DEC JUD N TRAN JUG IS/PSS - AP
DEC JUD N TRAN JUG IS/PSS - PE
DEC JUD PROLABORE VPNI SUB APO
DEC JUD PROLABORE VPNI SUB ATI
DEC JUD PROLABORE VPNI SUB PEN
DEC.JUD.N TRANS JUG SUBS. APO
DEC.JUD.N TRANS JUG SUBS. AT
DEC.JUD.N TRANS JUG SUBS. PESN




DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AP

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AT

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG AT

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG PE

DEC.JUD.ADIC NOTURNO N TRANS

DECISAO JUDICIAL N TRAN JUG PE

EMPREGO COMISSIONADOS FUNPRESP

ETAPA ALIMENTACAO - item 4.5.4 - letrac

EXERC ANT DEC JUDIC PENS SUBSI

EXERC. ANTERIOR JUD. SUBS.APOS

EXERC. ANTERIOR JUD. SUBSIDIO

FALTAS - CDT

FALTAS - CDT - CUSTEIO

FALTAS - CLT

FALTAS - EST

FALTAS - NOMEADO

FALTAS/PARALISACAO/GREVE

FCA-FUNCAO COMISSAO ASSESSORIA

FCDNPM-FUNC. COMISSIONADA DNPM

FCFNDE - FUNCAO COMISS. FNDE

FCL-FUNCAO COMISSAO DE LINHA

FCT - FUNCAO COMIS. TECNICA

FUC-FUNCAO COMIS.COORD.CURSO

FUNCAO APOSENTADO TCU 733/94

FUNCAO COMIS.TECNICA/AUX.CLT

FUNCAO COMISSIONADA INPI

FUNCAO COMISSIONADA INSS

FUNCAO DE CONFIANCA - FC

FUNCAO GRAT. QUADRO PERMANENTE

FUNCAO GRATIF. QUADRO INICIAL

GRAT SER EXTR CENSO TEMPORARIO

GRAT.CARGO COMISSIONADO - CLT

GRAT.ESPECIALIZACAO-SUB-JUDICE

GRAT.P/REPRESENTACAO GABINETE

GRAT.REPRESENT.GABINETE - APOS

HONORARIO DIRIGENTE - CLT

HORA EXTRA 100% CONSTIT. - CLT

HORA EXTRA DIURNA 60%-CLT

HORA RED C/ADC.NOTURNO - CLT

HORAS IN INTINERE - CLT

HORAS INTERJORNADA-CLT

HORAS PLANTAO DIURNO - CLT

HORAS SUPLEMENTARES - CLT

INCENTIVO FUNCIONAL-SANITARIST

INDENIZ. ANIST. ART.8 - ADCT

INDENIZACAO ART 16 LEI 8216/91

INDENIZ. ART 16 L 8216/91 JUD

INDENIZACAO REPRESENTACAO PM

INDENIZACOES/PESSOAL MILITAR

INTEG.HS EXT DESC.SEM.REM-CLT
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INTEGRACAO HORAS EXTRAS

OPCAO DAS - PESSOAL PERMANENTE
PENSAO INDEN.NAO TRANS.JULGADO
PROLABORE DE EXITO - APOS.
PROLABORE DE EXITO - ATIVO

REM. FUNCAO DE CONFIANCA - CLT
REMUNERACAO GLOBAL CLT INB
REPRESENTACAO DFG/DFA/CNP-GDF
REPRESENTACAO MENSAL - APOSENT
REPRESENTACAO MENSAL - APOSENT
REPRESENTACAO-CLT

RETRIBUICAO CARGO EM COMISSAO
RETRIBUICAO RESIDENCIA MEDICA
SERV.VOLUNTARIO DEC 24.619/04
VPNI-ART.14 LEI 12716/12 AP
VPNI-ART.14 LEI 12716/12 AT

24 DOCUMENTOS RELACIONADOS

N&o se aplica

25 GLOSSARIO

PN: Plataforma de Negécios (sistema utilizado no acompanhamento de operacdes de Crédito Consignado).

REFIN: Refinanciamento

IB Consig: Sistema do Ital Consignado utilizado para cadastramento de propostas de Crédito Consignado.

TOKEN: Cadigo disponibilizado por alguns convénios para validagao da averbacao no site.
METABUSCA: Aplicativo para inclusédo/alteracdo/encerramento de descontos no portal Siapenet
Retornos do Metabusca

AE: Aguardando Envio

AR: Aguardando Retorno

EA: Envio em andamento

LM: Liberado pelo Metabusca

LU: Liberado pelo usuario

RI: Retorno Inconsistente

26 INFORMACOES DE CONTROLE

Prazo para Revis&o: 14/06/2017 a 14/06/2018
Versao: 06/2017

12 verséo: 05/07/2016

23 versao: 14/06/2017
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